
· Несколько советов для проведения игр:


	Чтобы руководить, надо планировать и не забывать про резерв
	Правила игры надо хорошо объяснить, чтобы не было недоразумений и путаницы
	Игра не должна быть ни слишком трудной, ни слишком легкой

	Лучше, если руководитель играет  наравне с другими. Это быстрее позволит раскрепоститься играющим ребятам, почувствовать себя равными. Иногда нельзя играть, чтобы быть судьей, а иногда - чтобы не занимать места играющего


	Одно из правил - надо избегать пауз. Одна игра должна сменяться другой. Ребят нельзя заставить играть в игру,  которая им не нравится, но нельзя позволять им делать из игры балаган. В таком случае лучше прекратить игру и начать новую.


	Руководитель часто бывает  судьей, но иногда роль судьи нужно доверить кому-нибудь из играющих. Последнее, между прочим,  не снимает с руководителя ответственности, он должен все видеть и все знать.



	При разделении на  команды надо равномерно распределять силы команд, создавая равноценные группы
	Чтобы руководить большой игрой в лесу,  надо хорошо знать местность и хорошо договориться о конце игры. Надо заранее условиться, что делать, если кто-то не услышит финальный сигнал. У каждой группы должен быть ответственный за то, чтобы никто не потерялся и не был забыт в лесу
	В игре не должно быть скучающих наблюдателей. Игра должна быть организована так, чтобы  игроки, если это необходимо,  выходили  из игры только на короткий срок. Чем меньше пассивных - тем веселее игра


